
총액인건비 세출총괄표

구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2008년도 추경 3 회 공기업특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

총    계 5,515,143 100.00% 5,569,836 100.00 % △54,693 △0.98%

101 인건비 4,448,100 80.65% 4,498,799 80.77 % △50,699 △1.13%

101-01 기본급 1,606,163 29.12% 1,638,462 29.42 % △32,299 △1.97%

101-02 수당 484,163 8.78% 491,165 8.82 % △7,002 △1.43%

101-03 정액급식비 131,430 2.38% 132,080 2.37 % △650 △0.49%

101-04 교통보조비 121,360 2.20% 122,200 2.19 % △840 △0.69%

101-05 명절휴가비 188,512 3.42% 192,011 3.45 % △3,499 △1.82%

101-06 가계지원비 318,707 5.78% 322,326 5.79 % △3,619 △1.12%

101-07 연가보상비 103,887 1.88% 106,677 1.92 % △2,790 △2.62%

101-08 기타직보수 714,749 12.96% 714,749 12.83 % 0 0.00%

101-09 무기계약근로자보수 779,129 14.13% 779,129 13.99 % 0 0.00%

203 업무추진비 16,048 0.29% 16,048 0.29 % 0 0.00%

203-01 기관운영업무추진비 2,980 0.05% 2,980 0.05 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 2,970 0.05% 2,970 0.05 % 0 0.00%

203-04 부서운영업무추진비 10,098 0.18% 10,098 0.18 % 0 0.00%

204 직무수행경비 232,310 4.21% 232,310 4.17 % 0 0.00%

204-01 직책급업무수행경비 7,500 0.14% 7,500 0.13 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 126,750 2.30% 126,750 2.28 % 0 0.00%

204-03 특정업무수행활동비 98,060 1.78% 98,060 1.76 % 0 0.00%

303 포상금 172,556 3.13% 174,245 3.13 % △1,689 △0.97%

303-02 성과상여금 172,556 3.13% 174,245 3.13 % △1,689 △0.97%

304 연금부담금등 639,943 11.60% 642,248 11.53 % △2,305 △0.36%

304-01 연금부담금 522,437 9.47% 522,437 9.38 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 117,506 2.13% 119,811 2.15 % △2,305 △1.92%

307 민간이전 6,186 0.11% 6,186 0.11 % 0 0.00%

307-07 연금지급금 6,186 0.11% 6,186 0.11 % 0 0.00%


