
총액인건비 세출총괄표

구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2010년도 추경 2 회 공기업특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

총    계 5,560,597 100.00% 5,585,088 100.00 % △24,491 △0.44%

101 인건비 4,554,114 81.90% 4,560,888 81.66 % △6,774 △0.15%

101-01 보수 3,040,457 54.68% 3,051,331 54.63 % △10,874 △0.36%

101-02 기타직보수 638,259 11.48% 638,259 11.43 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 875,398 15.74% 871,298 15.60 % 4,100 0.47%

203 업무추진비 17,670 0.32% 17,670 0.32 % 0 0.00%

203-01 기관운영업무추진비 2,970 0.05% 2,970 0.05 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 3,300 0.06% 3,300 0.06 % 0 0.00%

203-04 부서운영업무추진비 11,400 0.21% 11,400 0.20 % 0 0.00%

204 직무수행경비 234,400 4.22% 234,000 4.19 % 400 0.17%

204-01 직책급업무수행경비 7,600 0.14% 7,200 0.13 % 400 5.56%

204-02 직급보조비 130,400 2.35% 127,920 2.29 % 2,480 1.94%

204-03 특정업무수행활동비 96,400 1.73% 98,880 1.77 % △2,480 △2.51%

303 포상금 173,883 3.13% 192,000 3.44 % △18,117 △9.44%

303-02 성과상여금 173,883 3.13% 192,000 3.44 % △18,117 △9.44%

304 연금부담금등 580,530 10.44% 580,530 10.39 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 474,213 8.53% 474,213 8.49 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 106,317 1.91% 106,317 1.90 % 0 0.00%


