
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2018년도 추경 2 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 10,372,200 100.00% 10,077,517 100.00 % 294,683 2.92%

101 인건비 8,421,182 81.19% 8,126,499 80.64 % 294,683 3.63%

101-01 보수 5,623,576 54.22% 5,623,576 55.80 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 630,997 6.08% 630,997 6.26 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 2,166,609 20.89% 1,871,926 18.58 % 294,683 15.74%

204 직무수행경비 179,760 1.73% 179,760 1.78 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 179,760 1.73% 179,760 1.78 % 0 0.00%

303 포상금 300,194 2.89% 300,194 2.98 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 300,194 2.89% 300,194 2.98 % 0 0.00%

304 연금부담금등 1,471,064 14.18% 1,471,064 14.60 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 1,241,512 11.97% 1,241,512 12.32 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 229,552 2.21% 229,552 2.28 % 0 0.00%


