
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 1 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 134,668,875 100.00% 133,389,126 100.00 % 1,279,749 0.96%

101 인건비 107,707,947 79.98% 106,681,578 79.98 % 1,026,369 0.96%

101-01 보수 85,478,373 63.47% 85,383,745 64.01 % 94,628 0.11%

101-02 기타직보수 9,026,515 6.70% 8,379,096 6.28 % 647,419 7.73%

101-03 무기계약근로자보수 13,203,059 9.80% 12,918,737 9.69 % 284,322 2.20%

204 직무수행경비 3,021,240 2.24% 2,767,860 2.08 % 253,380 9.15%

204-02 직급보조비 3,021,240 2.24% 2,767,860 2.08 % 253,380 9.15%

303 포상금 5,000,000 3.71% 5,000,000 3.75 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 5,000,000 3.71% 5,000,000 3.75 % 0 0.00%

304 연금부담금등 18,939,688 14.06% 18,939,688 14.20 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 15,529,623 11.53% 15,529,623 11.64 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 3,410,065 2.53% 3,410,065 2.56 % 0 0.00%


