
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2015년도 추경 1 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 6,134,710 100.00% 6,110,585 100.00 % 24,125 0.39%

101 인건비 5,050,606 82.33% 5,031,130 82.33 % 19,476 0.39%

101-01 보수 3,126,064 50.96% 3,106,997 50.85 % 19,067 0.61%

101-02 기타직보수 573,322 9.35% 573,322 9.38 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 1,351,220 22.03% 1,350,811 22.11 % 409 0.03%

204 직무수행경비 117,420 1.91% 117,420 1.92 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 117,420 1.91% 117,420 1.92 % 0 0.00%

303 포상금 187,758 3.06% 187,758 3.07 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 187,758 3.06% 187,758 3.07 % 0 0.00%

304 연금부담금등 778,926 12.70% 774,277 12.67 % 4,649 0.60%

304-01 연금부담금 643,867 10.50% 640,946 10.49 % 2,921 0.46%

304-02 국민건강보험금 135,059 2.20% 133,331 2.18 % 1,728 1.30%


