
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 본예산 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 10,545,499 100.00% 9,977,862 100.00 % 567,637 5.69%

101 인건비 8,626,093 81.80% 8,026,844 80.45 % 599,249 7.47%

101-01 보수 5,815,622 55.15% 5,618,421 56.31 % 197,201 3.51%

101-02 기타직보수 659,401 6.25% 630,997 6.32 % 28,404 4.50%

101-03 무기계약근로자보수 2,151,070 20.40% 1,777,426 17.81 % 373,644 21.02%

204 직무수행경비 184,980 1.75% 179,760 1.80 % 5,220 2.90%

204-02 직급보조비 184,980 1.75% 179,760 1.80 % 5,220 2.90%

303 포상금 316,303 3.00% 300,194 3.01 % 16,109 5.37%

303-02 성과상여금 316,303 3.00% 300,194 3.01 % 16,109 5.37%

304 연금부담금등 1,418,123 13.45% 1,471,064 14.74 % △52,941 △3.60%

304-01 연금부담금 1,171,257 11.11% 1,241,512 12.44 % △70,255 △5.66%

304-02 국민건강보험금 246,866 2.34% 229,552 2.30 % 17,314 7.54%


