
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 4 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 125,370,382 100.00% 134,790,554 100.00 % △9,420,172 △6.99%

101 인건비 99,165,772 79.10% 107,820,416 79.99 % △8,654,644 △8.03%

101-01 보수 78,997,503 63.01% 85,480,330 63.42 % △6,482,827 △7.58%

101-02 기타직보수 6,602,135 5.27% 9,258,646 6.87 % △2,656,511 △28.69%

101-03 무기계약근로자보수 13,566,134 10.82% 13,081,440 9.71 % 484,694 3.71%

204 직무수행경비 2,929,875 2.34% 3,030,450 2.25 % △100,575 △3.32%

204-02 직급보조비 2,929,875 2.34% 3,030,450 2.25 % △100,575 △3.32%

303 포상금 4,335,047 3.46% 5,000,000 3.71 % △664,953 △13.30%

303-02 성과상여금 4,335,047 3.46% 5,000,000 3.71 % △664,953 △13.30%

304 연금부담금등 18,939,688 15.11% 18,939,688 14.05 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 15,529,623 12.39% 15,529,623 11.52 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 3,410,065 2.72% 3,410,065 2.53 % 0 0.00%


