
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 1 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 142,097,007 100.00% 140,851,150 100.00 % 1,245,857 0.88%

101 인건비 113,022,990 79.54% 111,822,363 79.39 % 1,200,627 1.07%

101-01 보수 93,362,530 65.70% 92,324,037 65.55 % 1,038,493 1.12%

101-02 기타직보수 9,522,215 6.70% 9,443,539 6.70 % 78,676 0.83%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

10,138,245 7.13% 10,054,787 7.14 % 83,458 0.83%

204 직무수행경비 3,408,650 2.40% 3,374,880 2.40 % 33,770 1.00%

204-02 직급보조비 3,408,650 2.40% 3,374,880 2.40 % 33,770 1.00%

303 포상금 5,527,445 3.89% 5,527,445 3.92 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 5,527,445 3.89% 5,527,445 3.92 % 0 0.00%

304 연금부담금등 20,137,922 14.17% 20,126,462 14.29 % 11,460 0.06%

304-01 연금부담금 15,531,840 10.93% 15,527,280 11.02 % 4,560 0.03%

304-02 국민건강보험금 4,255,008 2.99% 4,250,748 3.02 % 4,260 0.10%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

351,074 0.25% 348,434 0.25 % 2,640 0.76%


