
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 3 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 145,191,035 100.00% 146,479,736 100.00 % △1,288,701 △0.88%

101 인건비 111,786,944 76.99% 113,040,631 77.17 % △1,253,687 △1.11%

101-01 보수 92,321,938 63.59% 93,290,120 63.69 % △968,182 △1.04%

101-02 기타직보수 9,280,940 6.39% 9,554,465 6.52 % △273,525 △2.86%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

10,184,066 7.01% 10,196,046 6.96 % △11,980 △0.12%

204 직무수행경비 3,547,547 2.44% 3,583,010 2.45 % △35,463 △0.99%

204-02 직급보조비 3,547,547 2.44% 3,583,010 2.45 % △35,463 △0.99%

303 포상금 5,289,811 3.64% 5,289,811 3.61 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 5,289,811 3.64% 5,289,811 3.61 % 0 0.00%

304 연금부담금등 24,566,733 16.92% 24,566,284 16.77 % 449 0.00%

304-01 연금부담금 19,947,327 13.74% 19,948,927 13.62 % △1,600 △0.01%

304-02 국민건강보험금 4,262,232 2.94% 4,260,803 2.91 % 1,429 0.03%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

357,174 0.25% 356,554 0.24 % 620 0.17%


