
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2026년도 추경 1 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 13,406,613 100.00% 13,376,373 100.00% 30,240 0.23%

101 인건비 10,601,644 79.08% 10,571,404 79.03% 30,240 0.29%

101-01 보수 8,234,154 61.42% 8,206,314 61.35% 27,840 0.34%

101-02 기타직보수 709,189 5.29% 706,789 5.28% 2,400 0.34%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

1,658,301 12.37% 1,658,301 12.40% 0 0.00%

304 연금부담금등 2,804,969 20.92% 2,804,969 20.97% 0 0.00%

304-01 연금부담금 2,184,364 16.29% 2,184,364 16.33% 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 237,489 1.77% 237,489 1.78% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

383,116 2.86% 383,116 2.86% 0 0.00%


